
（仮称）コア会議の位置づけについて（案）（仮称）コア会議の位置づけについて（案）（仮称）コア会議の位置づけについて（案）（仮称）コア会議の位置づけについて（案）    

 

<開催に至る理由> <開催に至る理由> <開催に至る理由> <開催に至る理由> 

・運営会議が大人数になってしまい詳細な議論や新たな提案がしにくい。 

 

<趣旨> <趣旨> <趣旨> <趣旨> 

・マネジメント会議の運営やあり方、課題、取組について議論する場。 

<参加者> <参加者> <参加者> <参加者> 

・役員及びコアメンバーの希望者が参加する。 

<<<<名称名称名称名称> > > > 

・コアメンバーとコア会議が同じ名前で紛らわしい。    

・新たな分かりやすい名称を決定する。 

 

<第２回コア会議の出席者が提案した新たな名称案> <第２回コア会議の出席者が提案した新たな名称案> <第２回コア会議の出席者が提案した新たな名称案> <第２回コア会議の出席者が提案した新たな名称案> 

①生田緑地マネジメント委員会      

②運営準備会        

③調整会議 

④戦略会議            

⑤課題出しミーティング     

⑥会長補佐会 

⑦自主会     

⑧「コアメンバー」を「運営委員」と変えて、引き続き「コアミーテイング」とする。 

⑨アシストミーテイング 

⑩運営アシストミーテイング 

⑪ステコミ（Steering：操舵する  Committee：委員会） 

  

資料-3



（仮称）コア会議の位置づけとマネジメント会議の流れ（イメージ） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

サロン 

（仮）コア会議 

運営会議 自然会議 全体会 

・会員同士の交流の場 

・アイデアの発掘の場 

・問題・課題発見の場 

・マネジメント会議の運営やあり

方、課題、取組みについて議論す

る場 

・役員及び、コアメンバーの希望者 

意見（問題・課題、アイデア） 

の吸い上げ 

議論されたことや必要な内容を 

会議に振り分ける 

運営会議 自然会議 全体会 

コアメンバーが

参加する 


